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Contenido 
Para efectos didácticos, se muestra el cálculo anual del ISR por sueldos y salarios, en donde se observa que, 

como resultado de dicho cálculo, el patrón le deberá retener ISR al trabajador el cual debe enterarlo a más tardar 

en el mes de febrero siguiente al año de calendario de que se trate.  

 

Cálculo de ISR anual  

  

I. Forma en que se debe registrar en el CFDI de nómina la información del ISR cuando resulte 

a cargo (retención) derivado del cálculo del impuesto anual.  

  

  
  

Nota. Para realizar el cálculo del ISR anual, se deberán considerar las tarifas previstas en el Anexo 8 de la 

Resolución Miscelánea Fiscal vigente).  

  

Conforme al cálculo anterior, en el CFDI de nómina se debe realizar el registro del ISR a cargo del 

trabajador conforme a lo siguiente:  

  

I.Nodo Deducción  

 En el campo TipoDeduccion del Nodo:Deduccion, se debe registrar la clave “101” (ISR Retenido de 

ejercicio     anterior) del catálogo c_TipoDeduccion, publicado en el Portal del SAT.  

 En el campo Concepto del Nodo:Deduccion, se debe registrar la siguiente descripción: “ISR 

Retenido de     ejercicio anterior”.  

 En el campo Importe del Nodo:Deduccion, se debe registrar el importe del ISR a cargo del 

trabajador     derivado del cálculo del impuesto anual. Para este ejemplo son: $798.44.  

  

El ISR a cargo derivado del cálculo del impuesto anual, podrá reflejarse para este ejemplo en la primera 

quincena del mes de enero de 2019 o bien a más tardar en el mes de febrero de 2019 de conformidad con 

lo dispuesto en el artículo 97 de la Ley del ISR.  
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II. Forma en que se debe registrar en el CFDI de nómina la información de ISR a cargo 

(retención) derivado del cálculo del ISR (quincenal) por sueldos y salarios.  

  

Cálculo del ISR (Primera quincena del mes de enero de 2019)  

  

  
  

 Conforme al cálculo anterior, en el CFDI de nómina se debe realizar el registro del ISR a cargo del trabajador 

de la primera quincena del mes de enero de 2019, conforme a lo siguiente:  

  

I.Nodo Deduccion  

 En el campo TipoDeduccion del Nodo:Deduccion, se debe registrar la clave “002” (ISR) del catálogo     

c_TipoDeduccion, publicado en el Portal del SAT.  

 En el campo Concepto del Nodo:Deduccion, se debe registrar la siguiente descripción: “ISR”.  

 En el campo Importe del Nodo:Deduccion, se debe registrar el importe del ISR a cargo del 

trabajador     derivado de la primera quincena de enero de 2019. Para este ejemplo son: $643.43.  

   

  

Representación gráfica del CFDI en donde se registra el ISR a cargo (retención) 

derivado del cálculo del impuesto anual con la clave “101” (ISR Retenido de ejercicio 

anterior), así como del ISR a cargo (retención) derivado del cálculo del ISR 

(quincenal) por sueldos y salarios con la clave “002” (ISR), conforme a lo señalado 

en el punto I y II de este Apéndice.   

  

  
  

Los nodos y campos no mencionados en este procedimiento, se deben registrar en el comprobante 

fiscal conforme a las especificaciones contenidas en esta Guía.  
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 DEFINIR CONCEPTOS DE DATOS DE TRABAJADORES.GURACIÓN EN EL SISTEMA PARA IMPLEMENTAR ESTA 

DISPOSICIÓN  

Datos del trabajador, que estas serán las variables en las cuales se almacenen los valores ya sea a cargo o a favor 

del trabajador y posterior cálculo.  

  

Dar de alta las siguientes 3 variables de trabajador, asignar el número de dato según corresponda, aquí se toma 

el número de las siguientes variables de ejemplo:  

  

  

Dato Numero:  55        56        57  
Nombre:   IMPORTE ANUAL A CARGO  IMPORTE ANUAL A FAVOR  AÑO A 

DECLARAR  

Clave:   IMAC        IMAF        AÑOD    

Tipo Variable: Valor en Pesos    Valor en Pesos    Valor en Pesos  

Valor Mínimo: 0        0        0  

Valor Máximo: 10000        10000        2050  

Dato Alterno:  0        0        0  

Se borra Cada: Nunca      Nunca      Nunca  

Se Acumula En: 0        0        0  
Actualmente Activo: SI        SI        SI    
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DEFINIR ESTADOS DE CUENTA DE TRABAJADORES  
  

En el menú, en la opción Configuración / Nómina / Acumuladores y Edos Cta / Definición de Estados 

de Cuenta hay que dar de alta 2 conceptos de estado de cuenta, que estas serán las variables en las cuales 

se almacenen los valores ya sea a cargo o a favor del trabajador y se descuente del saldo en el cálculo.  

   

Dar de alta los siguientes 2 estados de cuenta, asignar el número de dato según corresponda, aquí se toma el 

número de las siguientes variables de ejemplo:  

  

  

Dato Numero:  13        14  

Nombre:   IMPORTE ANUAL A CARGO  IMPORTE ANUAL A FAVOR  

Clave:   IMAC        IMAF  
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DEFINIR PERCEPCIÓN A FAVOR  
  

En el menú, en la opción Configuración / Nómina / Percepciones/Deducciones/Fórmulas / Percepciones 

hay que configurar el concepto de percepción para la devolución a favor del trabajador:  

Dar de alta la siguiente percepción, asignar el número de concepto según corresponda, aquí se toma el número 

de la siguiente percepción de ejemplo:  

  

  

Numero de Percepción:  96    Nombre: IMPORTE ANUAL A FAVOR    Clave: IMAF  

Forma de Calculo:  EM14    Aparece en: Póliza, Recibo, Normal, Otros Pagos  

Solo a trabajadores:  Todos    Usado por Proceso: (0) No usa Ningún Proceso  

Estado de Cuenta:  14 y (Resta)  

Tipo de Concepto:  004 Aplicación de saldo a favor por compensación 

anual En Cuentas Contables, la cuenta correspondiente de 

contabilidad.  
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 DEFINIR DEDUCCIÓN A CARGO  

  

En el menú, en la opción Configuración / Nómina / Percepciones/Deducciones/Fórmulas / Deducciones 

hay que configurar el concepto de descuento para la devolución a cargo del trabajador:  

 Dar de alta la siguiente deducción, asignar el número de concepto según corresponda, aquí se toma el número 

de la siguiente deducción de ejemplo:  

  

  

Numero de Deducción:  95    Nombre: ISR Retenido de Ejercicio Anterior  Clave: IMAC  

Forma de Calculo:  EM13    Aparece en: Póliza, Recibo, Normal  

Solo a trabajadores:  Todos    Usado por Proceso: (0) No usa Ningún Proceso  

Estado de Cuenta:  13 y (Resta)  

Tipo de Concepto:  101 ISR Retenido de ejercicio 

anterior En Cuentas Contables, la cuenta 

correspondiente de contabilidad.  
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 DEFINIR PARÁMETROS DE COMPROBANTES CFDI  

  

En el menú, en la opción Configuración / Nómina / Parámetros / Comprobantes CFDI hay que configurar 

los conceptos dados de alta en los puntos anteriores.  

   

Asignar en los siguientes parámetros las nuevas variables correspondientes dadas de alta:  

  

  AÑO DEL EJERCICIO:  

  IMPORTE A CARGO y su Estado de Cuenta EDO.CTA.:  

  IMPORTE A FAVOR y su Estado de Cuenta EDO.CTA.:  
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 TABLA ANUAL PARA CALCULO DE IMPUESTOS  

  

Verificar que los valores de la tabla anual para el cálculo este actualizada, para verificarla hay que realizar 

un cambio de año al ejercicio que vamos a calcular, ej. 2018 o 2019, etc., la opción de cambio de año está 

en Configuración / Nómina / Procesos / Cambio de Año  

   

Ahí se le especifica el año al que queremos cambiarnos, t una vez estando en el año correcto  
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En la Opción de Nómina / Mantenimiento / Tablas I.S.P.T. / Tabla Artículo 177 verificamos la Tabla 

Anual para el cálculo del Impuesto Anual:  
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Valores de la Tabla Año 2017 y 2018  

  

  
  

NOTA: Al terminar de verificar la tabla anual, hay que regresar al año actual:  

 

CALCULO AJUSTE ANUAL DE SUELDOS Y SALARIOS. 

  

En el menú, en la opción Nómina / Reportes / Declaración Anual de ISPT está un proceso para realizar 

el cálculo anual de los trabajadores en base a los acumulados anuales de la nómina.  

  

Pantalla para el cálculo de ajuste anual de sueldos y salarios:  
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En Donde:  

  

1. El Orden puede ser Trabajador, Departamento, Categoría, Número de Nómina o 

RFC.  
  

2. Trabajador Inicial y Trabajador Final, puede ser de un rango de Trabajadores:   

  

3. Tipo de Nómina, se puede seleccionar un tipo de nómina, ya sea semanal, decenal, etc.  

  

4. Año del Ejercicio, es el año que se desea procesar.  

  

5. Crédito al Salario de la Tabla, es la Percepción o Acumulador que tiene el valor acumulado 

del crédito anual de la tabla en el año a calcular.  

  

6. Incluir Trabajadores con Altas/Bajas antes del 1º de Diciembre, esta opción incluye los 

trabajadores que se dieron de alta o de baja antes del 1º de Diciembre, ya que a estos 

trabajadores no es necesario realizarles el cálculo anual.  

  

7. Incluir Trabajadores con Limite de Ingresos, esta opción incluye los trabajadores que 

sobrepasan el límite de ingresos, que son 400 mil al año, ya que a estos trabajadores no es 

necesario realizarles el cálculo anual.  

  

8. Incluir Reporte, se despliega un reporte para su impresión con los resultados del cálculo.  
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Las variables donde se guarda la información calculada son en:  
  

9. Ano del Ejercicio, se guarda el año del ejercicio en la variable especificada.  

  

10. Importe a Cargo  
Var. Trab., se guarda el importe del cálculo a cargo del trabajador en la variable especificada.  

Edo Cta.,   se guarda el importe del cálculo a cargo del trabajador en el estado de cuenta 

especificado. Nota: El valor total del importe a cargo del trabajador se puede descontar en 

varias nóminas.   

11. Importe a Favor  
Var. Trab., se guarda el importe del cálculo a favor del trabajador en la variable especificada.  

Edo Cta.,   se guarda el importe del cálculo a favor del trabajador en el estado de cuenta 

especificado. Nota: El valor total del importe a favor del trabajador se puede pagar en varias 

nóminas.  

  

Ya calculando la nómina se reflejan en el listado la percepción cuando es saldo a favor o la deducción 

cuando es saldo en contra, de la siguiente manera:  

  

  
  

  

  

  

  

  

  



 

14  
  

MODIFICAR NOMBRE O DESCRIPCION DEL IMPUESTO DEL PERIODO.  

Modificar solo la descripción de la deducción del impuesto ISPT o ISR, mantener el tipo de concepto que 

corresponde, aquí se toma el número de la siguiente deducción de Ejemplo:  

   

Numero de Deducción:  10    Nombre: ISR      Clave: ISR  

Forma de Calculo:  FBOO(D1)*D1 Aparece en: Póliza, Recibo, Normal  

Solo a trabajadores:  Todos   Usado por Proceso: (0) No usa Ningún 

Proceso Tipo de Concepto: 002 ISR   

En Cuentas Contables, la cuenta correspondiente de contabilidad.  

 

En la información de los XML se releja de la siguiente manera.  

  

Saldo a Favor:  
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Saldo a Cargo:  

  

  
  

 


